	ДУМА
МУРАШИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПЕРВОГО СОЗЫВА
РЕШЕНИЕ


	
	04.10.2023
	
	№
	24/5

	г. Мураши 


О внесении изменений в решение Думы Мурашинского муниципального округа от 29.12.2021 № 7/9 «Об оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования Мурашинский муниципальный округ Кировской области»
В соответствии с постановлением Правительства Кировской области от 12.04.2011 № 98/120 «О расходах на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, должностных лиц контрольно-счетных органов, муниципальных служащих, учитываемых при установлении нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Кировской области» (в редакции от 13.09.2023 № 475-П) Дума Мурашинского муниципального округа РЕШИЛА:
1. Внести в решение Думы Мурашинского муниципального округа  от 29.12.2021 № 7/9«Об оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования Мурашинский муниципальный округ Кировской области» следующие изменения:
1.1. Размеры должностных окладов муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования Мурашинский муниципальный округ Кировской области изложить в новой редакции согласно приложению 1.
1.2. Размеры ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования Мурашинский муниципальный округ Кировской области изложить в новой редакции согласно приложению № 2.
1.3. Приложение 4 «Размеры ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования Мурашинский муниципальный округ Кировской области» исключить.
1.4. Внести в Положение об оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования Мурашинский муниципальный округ Кировской области (Приложение № 1) следующие изменения:
1.4.1. Пункт 4.3.2 Положения изложить в следующей редакции:
«4.3.2. Ежемесячное денежное поощрение муниципальным служащим администрации муниципального округа устанавливается муниципальным правовым актом администрации муниципального округа в размере до 130 процентов должностного оклада и может быть пересмотрено на начало нового календарного года».
1.4.2. Дополнить Положение разделом 5 следующего содержания:
«5. Порядок формирования фонда оплаты труда
5.1. При формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих сверх суммы средств, направляемых на выплату должностных окладов, предусматриваются средства для выплаты (в расчете на год):
5.1.1. Ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе - в размере 3 должностных окладов.
5.1.2. Ежемесячной надбавки за классный чин - в размере 4 должностных окладов.
5.1.3. Ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы - в размере 7 должностных окладов.
5.1.4. Ежемесячного денежного поощрения - в размере 7 должностных окладов.
5.1.5. Ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере 1 должностного оклада.
5.1.6. Премий за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере 4 должностных окладов.
5.1.7. Единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи - в размере 3 должностных окладов.
5.2. Фонд оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального округа формируется с учетом районного коэффициента.
5.3. Фонд оплаты труда муниципальных служащих может превышать размер, установленный разделом 5, при условии соблюдения норматива формирования расходов на содержание органов местного самоуправления, установленного нормативными правовыми актами Правительства Кировской области.»
1.4.3. Подпункт 4.4.2. Положения изложить в следующей редакции:
«4.4.2. Размер ежемесячной надбавки за классный чин устанавливается постановлением Правительства Кировской области.
	Наименование классного чина
	Надбавка за классный чин (рублей в месяц)

	Действительный муниципальный советник 1 класса
	5948

	Действительный муниципальный советник 2 класса
	5674

	Действительный муниципальный советник 3 класса
	5364

	Главный муниципальный советник 1 класса
	5050

	Главный муниципальный советник 2 класса
	4776

	Главный муниципальный советник 3 класса
	4460

	Советник муниципальной службы 1 класса
	4150

	Советник муниципальной службы 2 класса
	3878

	Советник муниципальной службы 3 класса
	3490

	Референт муниципальной службы 1 класса
	3252

	Референт муниципальной службы 2 класса
	2920

	Референт муниципальной службы 3 класса
	2670



2.Настоящее решение вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.09.2023.
3. Опубликовать настоящее решение в Муниципальном вестнике и на официальном сайте органов местного самоуправления Мурашинского муниципального округа.
Председатель Думы
Мурашинского муниципального округа				А.А. Лузянин

Глава Мурашинского 
муниципального округа		 					С.И.Рябинин
________________________________________________________________

Приложение № 1

УТВЕРЖДЕНО
решением Думы Мурашинского муниципального округа
от 04.10.2023  №  24/5

РАЗМЕРЫ
ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МУРАШИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

	Наименование должностей
	Размеры должностных окладов, руб.

	Первый заместитель главы администрации округа
	16026

	Заместитель главы администрации округа
	14808

	Управляющий делами
	13530

	Начальник управления, заведующий отделом
	12118

	Заместитель начальника управления 
	11034

	Заведующий сектором
	10246

	Главный специалист
	9174

	Ведущий специалист
	8842
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Приложение 2

УТВЕРЖДЕНО
решением Думы Мурашинского муниципального округа
     от 04.10.2023  №  24/5

РАЗМЕРЫ
ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ НАДБАВКИ ЗА ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  МУРАШИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

	Наименование должностей
	Размер ежемесячной надбавки за особые условия, % должн.окл.

	Первый заместитель главы администрации округа
	75

	Заместитель главы администрации округа
	75

	Управляющий делами
	75

	Начальник управления, заведующий отделом
	60

	Заместитель начальника управления 
	60

	Заведующий сектором
	50

	Главный специалист
	45

	Ведущий специалист
	45




